
La clé du succès vient de 
la confiance

des enseignants envers les enfants
des enfants envers les enseignants
des parents envers l’école
des proviseurs envers leur personnel
du ministère envers ses écoles





L’importance de l’enfa

Congé de maternité de 11 mois
congé parental possible de 3 ans
crèches et garderies privées ou 
communales payantes
classe préscolaire gratuite à 6 ans
début de la scolarité à 7 ans



Caractéristiques 
du système finlandais

école fondamentale de 7 à 16 ans communale 
et gratuite
sans filières ni notation chiffrée avant 11 ans
sans examen national avant 18 ans
évaluation , auto-évaluation et évaluation des 

camarades



pas d’échec ni abandon possible avant 16 ans
pas de redoublement mais soutien et aide 
spécialisée dans l’école
toutes les écoles se valent
formation universitaire longue des enseignants



Méthodes

Apprendre à apprendre
Apprendre tout au long de la vie
Travail en groupes
Cartes heuristiques
Toutes les matières se valent



Carte heuristique



esponsabilités de l’enseignant
réussite de chacun des élèves

surveillance et contacts avec parents
suit sa classe le plus longtemps possible
choisit la méthode et le programme  qui 
conviennent à ses élèves
doit savoir dépister les difficultés 
d’apprentissage des enfants



O g

Equipe formée de l'enseignant, du chef d'établissement d
l'assistante sociale-scolaire, de l'enseignant spécialisé, de 
l'infirmière, du conseiller d'orientation
Cours de soutien pendant les cours en petits groupes ou 
individuellement
Pédagogie différenciée et introduction de l’informatique 
dans chaque matière
Cours aux étrangers + renforcement                                   des
langues maternelles des immigrés



Rythme scolaire
5 périodes de 45 minutes par jour pour classes de 1 à 6
6 périodes de 45 minutes pour classe de 7 à 9
Ni minimum ni maximum pour le lycée modulaire
Peu de devoirs à la maison. 
Pas de devoirs pendant les weekends ou vacances
Jamais d'heures libres dans la journée, pas de cours qui 
autent en raison de l'absence d'un professeur.
l'enfant a le droit à 190 d'école même en cas de grève



Ambiance de travail
Autodiscipline, autonomie et  responsabilisation des 
enfants dès le plus jeune âge,
discussion plutôt que punition, campagnes efficaces 
contre la violence et le harcèlement (KIVA)
Milieu agréable, écoles bien équipées, bonnes 
bibliothèques
Ecoles sans barrières, ouvertes à tous, favorables à 
l'épanouissement des enfants.
Evaluation positive : on juge                                                   le
acquis et non les fautes



Les examens sont programmés en accord avec les 
lèves: fréquence, programme et évaluation pour  év
out stress.

On donne le temps aux enfants de s'exprimer, de 
montrer ce qu'ils savent faire.
On encourage la créativité, la spontanéité.                  
Très longtemps on essaie de donner                          d

nseignements ludiques .Exemple:                            Je
mathématiques sur ordinateur                           en classe



E ts PISA

Meilleure confiance des enfants et des parents envers 
l’école et plus grande confiance en soi.
Le métier d’enseignant est le plus populaire
Recherche et analyses pour faire mieux
Diminuer le % de faibles et augmenter le % de meilleurs.
Orientation vers l’avenir avec meilleure gestion des 
communes.




